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Even voorstellen

En da’s logistiek!

“En da’s logistiek! De slogan die al onze
bedrijven verbindt,” zegt Leo Hille, direc-
teur van dit bedrijf en een van de nieuwe
leden van uw ondernemersvereniging.
onder dit label huist een aantal bedrijven
die garant staan voor de optimale inzet en
begeleiding van uw logistieke personeel in
de breedste zin van het woord!

Welke activiteiten vallen hier dan onder?

- Ondile: Een uitgeverij van logistieke leermid-
delen bestemd voor het regulier onderwijs
en commerciéle opleiders zoals rijscholen. Wij
voeren meer dan 300 titels, van chauffeursop-
leidingen tot voorraadbeheer. Wij bieden ook
leermateriaal voor heftruckopleidingen en oplei-
dingen tot taxichauffeur. Daarnaast leveren wij
veel maatwerk voor opdrachtgevers.

- Re-integratie en Logistiek: Wij begeleiden
cliénten uit een uitkeringssituatie naar logistieke
functies als chauffeur, magazijnmedewerker,
heftruckchauffeur, planner etc. In toenemende
mate doen wij dit aan de hand van de vraag
vanuit het bedrijfsleven. Onze succesfactor is
hoog te noemen, omdat we gespecialiseerd
zijn in de bemiddeling naar logistieke functies.

- Personele dienstverlening Logistiek (PdL): Een
uitzend- en detacheringbureau gespecialiseerd
in logistiek personeel. Via PdL kunt u gratis uw
personeelsadvertenties plaatsen. PdL kan vaak
tegen zeer aantrekkelijke voorwaarden vraag en
aanbod van personeel samenbrengen, zeker als
dit samengaat met Re-integratie en Logistiek.

- Trans Lion; dit is het bedrijf waar alles in 2000
mee begonnen is. Met Trans Lion concentreren
wij ons op het verzorgen van logistieke oplei-
dingen en het begeleiden van langdurig zieke
werknemers in het kader van de Wet Verbete-
ring Poortwachter.

Wet Verbetering Poortwachter

Met logistieke opleidingen concentreren wij ons
op operationeel en middenkaderpersoneel zoals
chauffeurs, heftruckchauffeurs, magazijnmede-
werkers, planners, magazijnvoerlieden en expe-
diteurs. Wij leveren ook meer en meer maatwerk
in de vorm van bedrijfscursussen.

Het begeleiden van medewerkers in het kader
van de Wet Verbetering Poortwachter vraagt
steeds meer aandacht. Wij worden meer en meer
gevraagd door ondernemers om begeleiding van
zieke werknemers ter hand te nemen; het dossier
moet immers voor een WIA-3aanvraag wel op
orde zijn. Is dit niet het geval, dan legt het UWV
een sanctie op. We lopen vaak tegen onvolledige
dossiers op.

Poortwachtersloket

Gezien het bovenstaande zijn wij gestart met een
internetapplicatie www.poortwachtersloket.nl.
U kunt uw zieke werknemer via deze applicatie
aanmelden. Tijdens de ziekteperiode ontvangt
u gedurende de twee jaar durende begelei-
ding e-mails van ons met de acties die u moet
uitvoeren in het kader van de Wet Verbetering
Poortwachter. U kunt documenten toevoegen aan
het dossier van uw zieke medewerker zodat u alles
in eigen regie heeft. Dit is gratis; natuurlijk kunnen
wij u altijd in het eerste of tweede spoor van de
begeleiding ondersteunen.

... ewdwy logistiek!

Voor meer informatie: www.daslogistiek.nl.
Ons adres:

Admiraal Helfrichweg 2M

29071 AB Capelle aan den ljssel.

Capelle aan den IJssel
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Agenda EKC 2011

Indien u in 2011 uw organisatie wilt presenteren
aan de leden van de EKC middels een bezoek en
een lunch, kunt u dat per e-mail aangeven bij het
bestuur.

Algemene ledenvergadering,
nieuwjaarsreceptie en lunch

17 januari 2011 van 12.00 tot 14.00 uur
Locatie: Van Cappellenhuis te

Capelle aan den Ijssel
www.vancappellenhuis.nl

Lunchbijeenkomst
Maandag 7 maart 2011 van 12.00 tot 14.00 uur
Locatie nader te bepalen

EKC Golftoernooi

Maandag 6 juni 2011 van 12.00 uur tot 22.00 uur
Locatie: GC&CC te Capelle aan den Ijssel

Lunch - wedstrijd - clinic - diner

Lunchbijeenkomst
Maandag 5 september 2011
Locatie: te gast bij Stichting Zorgbreed

Lunchbijeenkomst
Maandag 5 december 2011
Locatie nader te bepalen

JBM



